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 3. Nachtragshaushaltsplan HU
2008/2009               Haushaltsplan

            Humboldt-Universität zu Berlin
              Gesamtplan

Bisheriger Ansatz *) Es treten hinzu neuer Ansatz

Kapitel 2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

01010   Einnahmen ......................................301.600,3 233.141,7 0,0 7.078,0 301.600,3 240.219,7
01011   Einnahmen ...................................... 133,8 133,8 0,0 0,0 133,8 133,8
01016   Einnahmen ...................................... 2.523,0 2.523,0 0,0 0,0 2.523,0 2.523,0
01017   Einnahmen ...................................... 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
01018   Einnahmen ...................................... 350,0 350,0 0,0 834,0 350,0 1.184,0
01019   Einnahmen ...................................... 932,0 992,0 0,0 0,0 932,0 992,0
01021   Einnahmen ...................................... 97,1 97,1 0,0 0,0 97,1 97,1
01023   Einnahmen ...................................... 793,4 0,0 0,0 0,0 793,4 0,0
03010   Einnahmen ...................................... 64.150,0 69.150,0 0,0 0,0 64.150,0 69.150,0
03098   Einnahmen ...................................... 6.685,0 8.181,0 0,0 1.623,0 6.685,0 9.804,0
04010   Einnahmen ...................................... 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
04021   Einnahmen ...................................... 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
04023   Einnahmen ...................................... 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

  Summe 377.264,6 314.568,6 0,0 9.535,0 377.264,6 324.103,6

01010   Ausgaben ....................................... 253.546,5 193.668,4 0,0 7.607,6 253.546,5 201.276,0
01011   Ausgaben ....................................... 133,8 133,8 0,0 0,0 133,8 133,8
01016   Ausgaben ....................................... 2.523,0 2.523,0 0,0 0,0 2.523,0 2.523,0
01017   Ausgaben ....................................... 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
01018   Ausgaben ....................................... 350,0 350,0 0,0 834,0 350,0 1.184,0
01019   Ausgaben ....................................... 932,0 992,0 0,0 0,0 932,0 992,0
01021   Ausgaben ....................................... 11.598,7 11.665,4 0,0 70,4 11.598,7 11.735,8
01023   Ausgaben ....................................... 20.170,6 14.500,0 0,0 0,0 20.170,6 14.500,0
03010   Ausgaben ....................................... 64.150,0 69.150,0 0,0 0,0 64.150,0 69.150,0
03098   Ausgaben ....................................... 6.685,0 8.181,0 0,0 1.623,0 6.685,0 9.804,0
04010   Ausgaben ....................................... 10.920,0 8.030,0 0,0 - 600,0 10.920,0 7.430,0
04021   Ausgaben ....................................... 6.245,0 5.375,0 0,0 0,0 6.245,0 5.375,0
04023   Ausgaben ....................................... 10,0 0,0 0,0 0,0 10,0 0,0

  Summe 377.264,6 314.568,6 0,0 9.535,0 377.264,6 324.103,6

01010   Überschuss ...................................... 48.053,8 39.473,3 0,0 - 529,6 48.053,8 38.943,7
01011   Überschuss / Fehlbetrag ............... 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
01016   Überschuss / Fehlbetrag ............... 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
01017   Überschuss / Fehlbetrag ............... 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
01018   Überschuss / Fehlbetrag ............... 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
01019   Überschuss / Fehlbetrag ................ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
01021   Fehlbetrag .......................................- 11.501,6 - 11.568,3 0,0 - 70,4 - 11.501,6 - 11.638,7 
01023   Fehlbetrag .......................................- 19.377,2 - 14.500,0 0,0 0,0 - 19.377,2 - 14.500,0 
03010   Überschuss / Fehlbetrag ............... 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
03098   Überschuss / Fehlbetrag ............... 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
04010   Fehlbetrag .......................................- 10.920,0 - 8.030,0 0,0 600,0 - 10.920,0 - 7.430,0 
04021   Fehlbetrag ....................................... - 6.245,0 - 5.375,0 0,0 0,0 - 6.245,0 - 5.375,0 
04023   Überschuss / Fehlbetrag ................ - 10,0 0,0 0,0 0,0 - 10,0 0,0

  Ausgleich / Überschuss 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Verpflichtungsermächtigungen:
2008 bisher ............    24.735,0 Tsd. €

um .................            0,0 Tsd. €
neu  ...............    24.735,0 Tsd. €

2009 bisher .............      4.620,0 Tsd. €
um .................             0,0 Tsd. €
neu  ...............       4.620,0 Tsd. €

*) einschließlich 2. Nachtragshaushaltsplan - 2 -



 3. Nachtragshaushaltsplan Universität HU 01010
2008/2009

Bisheriger Ansatz *) Es treten hinzu neuer Ansatz

Titel Funk-
tion

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

Einnahmen

Summe HGr. 1 26.160,3 6.403,7 0,0 0,0 26.160,3 6.403,7

232 30 Zuweisungen des Landes Berlin für 
konsumtive Zwecke 131 195.331,0 180.891,0 0,0 -90,0 195.331,0 180.801,0

Reduzierung des Ansatzes 2009 zur Kofinanzierung der Programmlinie 9
 - Berliner Programm zur Förderung der Chancengleichheit für Frauen in Forschung und Lehre -
(vgl. Kapitel 01018, Titel 23230)

Summe HGr. 2 196.982,0 183.202,0 0,0 -90,0 196.982,0 183.112,0

360 21 Überschuss des Vorjahres 970 6.705,0 0,0 0,0 7.168,0 6.705,0 7.168,0

Veranschlagung des kassenmäßigen Überschusses aus dem Haushaltsjahr 2008

Summe HGr. 3 78.458,0 43.536,0 0,0 7.168,0 78.458,0 50.704,0

Summe der Einnahmen 301.600,3 233.141,7 0,0 7.078,0 301.600,3 240.219,7

Ausgaben

422 01 Bezüge der planmäßigen 
Beamten/Beamtinnen 131 32.626,0 31.626,0 0,0 -1.935,0 32.626,0 29.691,0

Weniger zur Nachweisführung Gesamtkosten von Berufungen (Titel 51146) und Etatisierung von
Juniorprofessoren (Titel 51147) sowie für die Einrichtung eines Verfügungsfonds des Präsidiums

425 01 Vergütungen der planmäßigen 
Angestellten 131 65.155,0 62.316,0 0,0 511,0 65.155,0 62.827,0

Ansatzveränderung aufgrund der Kofinanzierung im Sonderprogramm UT 41 (vgl. Kapitel 01018, Titel 42511)
und der Anpassung an die Beschäftigungsplanung für planmäßige Angestellte

425 11 Vergütungen der nichtplanmäßigen 
Angestellten 131 7.247,0 7.312,0 0,0 47,0 7.247,0 7.359,0

Mehr aufgrund der Anpassung an die Beschäftigtenplanung für nichtplanmäßige Angestellte/ 
studentische Hilfskräfte

427 01 Aufwendungen für freie 
Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen 131 1.489,0 1.383,0 0,0 118,0 1.489,0 1.501,0

Mehr aufgrund der Übernahme des kassenmäßigen Überschusses des Haushaltsjahres 2008

Summe HGr. 4 119.715,0 117.184,5 0,0 -1.259,0 119.715,0 115.925,5

*) einschließlich 2. Nachtragshaushaltsplan - 3 -



 3. Nachtragshaushaltsplan Universität HU 01010
2008/2009

Bisheriger Ansatz *) Es treten hinzu neuer Ansatz

Titel Funk-
tion

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

511 01 Geschäftsbedarf 131 735,0 1.092,0 0,0 90,0 735,0 1.182,0

Mehr aufgrund der Übernahme des kassenmäßigen Überschusses des Haushaltsjahres 2008

511 40 Geräte, Ausstattungs- und 
Ausrüstungsgegenstände 131 701,0 410,0 0,0 51,0 701,0 461,0

Mehr aufgrund der Übernahme des kassenmäßigen Überschusses des Haushaltsjahres 2008

511 43 Geräte, Ausstattungs- und 
Ausrüstungsgegenstände für die IuK-
Technik 131 1.745,0 819,0 0,0 445,0 1.745,0 1.264,0

Mehr aufgrund der Übernahme des kassenmäßigen Überschusses des Haushaltsjahres 2008

511 46 Geräte, Ausstattungs- und 
Ausrüstungsgegenstände für  
Berufungen  131 1.160,0 860,0 0,0 500,0 1.160,0 1.360,0

Mehr aufgrund der Verlagerung eines Teilansatzes aus Titel 42201 zur Nachweisführung 
der Gesamtkosten von Berufungen

511 47 Aufwendungen für Juniorprofessoren 131 0,0 0,0 0,0 250,0 0,0 250,0

Etatisierung des Ansatzes zur besseren  Nachweisführung und Überwachung

518 03 Mieten für Maschinen und Geräte 131 400,0 290,0 0,0 97,0 400,0 387,0

Mehr aufgrund der Übernahme des kassenmäßigen Überschusses des Haushaltsjahres 2008

519 00 Unterhaltung der Grundstücke und 
baulichen Anlagen 131 9.921,0 8.820,0 0,0 1.642,0 9.921,0 10.462,0

Mehr aufgrund der Übernahme des kassenmäßigen Überschusses des Haushaltsjahres 2008

523 01 Archiv- und Sammlungsgegenstände 131 2.984,0 2.334,0 0,0 750,0 2.984,0 3.084,0

Mehr aufgrund der Übernahme des kassenmäßigen Überschusses des Haushaltsjahres 2008
zur Kofinanzierung der Siemens-Stiftung der UB

525 08 Lehrmittel, Unterrichtsmaterial 131 571,0 500,0 0,0 472,0 571,0 972,0

Mehr aufgrund der Übernahme des kassenmäßigen Überschusses des Haushaltsjahres 2008

525 15 Innovationsfonds 131 2.131,0 748,0 0,0 3.016,0 2.131,0 3.764,0

Mehr aufgrund der Übernahme des kassenmäßigen Überschusses des Haushaltsjahres 2008

529 05 Repräsentation 131 13,6 7,2 0,0 8,6 13,6 15,8

Mehr aufgrund der Übernahme des kassenmäßigen Überschusses des Haushaltsjahres 2008

*) einschließlich 2. Nachtragshaushaltsplan - 4 -



 3. Nachtragshaushaltsplan Universität HU 01010
2008/2009

Bisheriger Ansatz *) Es treten hinzu neuer Ansatz

Titel Funk-
tion

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

540 61 Andere Aufwendungen für die IuK-
Technik (Software) 131 1.546,0 1.196,0 0,0 379,0 1.546,0 1.575,0

Mehr aufgrund der Übernahme des kassenmäßigen Überschusses des Haushaltsjahres 2008

Summe HGr. 5 47.678,0 44.152,4 0,0 7.700,6 47.678,0 51.853,0

671 01 Ersatz von Ausgaben 131 2.806,0 2.751,0 0,0 947,0 2.806,0 3.698,0

Ansatzerhöhung zur Etatisierung von Restmitteln von Berufungszusagen für 3 Professoren in der Stiftung
"Museum für Naturkunde" und wegen der Kostenbeteiligung an der Arbeitsgruppe  "Studieren in Berlin
und Brandenburg" 

681 70 Stipendien, Ausbildungs- und 
Erziehungsbeihilfen 142 371,0 329,0 0,0 69,0 371,0 398,0

Mehr aufgrund der Übernahme des kassenmäßigen Überschusses des Haushaltsjahres 2008

681 78 Unterhaltszuschüsse und Beihilfen im 
Rahmen der internationalen 
Zusammenarbeit 131 376,0 224,0 0,0 134,0 376,0 358,0

Mehr aufgrund der Übernahme des kassenmäßigen Überschusses des Haushaltsjahres 2008

Summe HGr. 6 5.386,5 5.142,5 0,0 1.150,0 5.386,5 6.292,5

Summe HGr. 7 46.856,0 16.644,0 0,0 0,0 46.856,0 16.644,0

812 79 Geräte, Technische Einrichtungen, 
Ausstattungen über 5,0 Tsd. € bis 
100,0 Tsd. €                                           131 2.471,0 1.939,0 0,0 16,0 2.471,0 1.955,0

Mehr aufgrund der Übernahme des kassenmäßigen Überschusses des Haushaltsjahres 2008

Summe HGr. 8 7.428,0 6.021,0 0,0 16,0 7.428,0 6.037,0

Summe HGr. 9 26.483,0 4.524,0 0,0 0,0 26.483,0 4.524,0

Summe der Ausgaben 253.546,5 193.668,4 0,0 7.607,6 253.546,5 201.276,0

*) einschließlich 2. Nachtragshaushaltsplan - 5 -



 3. Nachtragshaushaltsplan Universität HU 01010
2008/2009

Bisheriger Ansatz *) Es treten hinzu neuer Ansatz

Titel Funk-
tion

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

Abschluss

Einnahmen 301.600,3 233.141,7 0,0 7.078,0 301.600,3 240.219,7
Ausgaben 253.546,5 193.668,4 0,0 7.607,6 253.546,5 201.276,0

Überschuss 48.053,8 39.473,3 0,0 -529,6 48.053,8 38.943,7

Verpflichtungsermächtigungen:

2008 bisher ............    19.335,0 Tsd. €
um .................             0,0 Tsd. €
neu  ...............    19.335,0 Tsd. €

2009 bisher ...............   4.620,0 Tsd. €
um ...................           0,0 Tsd. €
neu  .................    4.620,0 Tsd. €

*) einschließlich 2. Nachtragshaushaltsplan - 6 -



 3. Nachtragshaushaltsplan Universität HU 01010
2008/2009

42201

Stellenbezeichnung Bes.Gr. Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Universitätsprofessor/in W3 122,5 127,5

5)9)11)

12)13)

14) 9.580.350
Universitätsprofessor/in C4 122 118 5)7) 8.866.520
Universitätsprofessor/in C3 60 59 5)7) 4.433.260
Juniorprofessor/in W1 71 72 6)8)15) 3.232.080
Oberassistent/in C2 2 2 3) 126.140
Wiss. Assistent/in C1 23,23 21,23 3) 918.834
Leit. Baudirektor/in A16 1 1 66.630
Leit. Bibliotheksdirektor/in A16 1 1 66.630
Leit. Uni.verwaltungsdirektor/in A16 1 1 66.630
Bibliotheksdirektor/in A15 4 4 240.320
Uni.verwaltungsdirektor/in A15 1 1 60.080
Baudirektor/in A15 1 1 60.080
Akad.Oberrat/-rätin A14 1 1 52.350
Bibliotheksoberrat/-rätin A14 3 3 157.050
Oberstudienrat/-rätin im HSD A14 2 2 4)16) 104.700
Uni.verwaltungsoberrat/-rätin A14 5 4 17) 209.400
Akad. Rat/Rätin A13 5 5 2) 244.250
Baurat/-rätin A13 1 1 48.850
Bibliotheksrat/-rätin A13 1 1 48.850
Kustos A13 1 1 48.850
Studienrat/-rätin im HSD A13 5 3 146.550
Uni.verwaltungsrat/-rätin A13 3 3 1)10) 146.550
Oberamtsrat/-rätin A13 2 2 97.700
Amtsrat/-rätin A12 5 5 205.550
Bibliotheksamtsrat/-rätin A12 2 2 82.220
Bibliotheksamtmann/-frau A11 4 4 156.200
Uni.verwaltungsamtmann/-frau A11 7 7 273.350
Bibliotheksoberinspektor/in A10 3 3 118.470
Uni.verwaltungsoberinspektor/in A10 7 7 276.430
Bibliotheksinspektor/in A9 3 3 113.070
Amtsinspektor/in A9 1 1 37.690
Uni.verwaltungshauptsekretär/in A8 1 1 33.730

Summe 471,73 467,73 30.319.364

Besonders zu veranschlagende Beträge

Stellenzulagen

für 10 Dekane mtl. je      64 €

für die 5 Vorsitzenden der mtl. je      64 €
Ständigen Kommissionen

 =      11.520 €

Gesamt  01010 / 42201 471,73 467,73 30.330.884
rd. 30.331.000

- 7 -



 3. Nachtragshaushaltsplan Universität HU 01010
2008/2009

42201

Bezüge der planmäßigen Beamten:

errechneter Betrag: 30.331,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 29.691,0 Tsd. €

1) Bei Freiwerden der Stelle erfolgt eine Wandlung von 1,0 Universitätsverwaltungsrat/-rätin BesGr. A 13 
    in 0,85 Angestellte/r Vgr. IIa/Ib. (St.Nr. 5605 - Rechtsstelle)

2) Eine Stelle wird bei Freiwerden zu einer Stelle Wiss. Mitarbeiter/in (Quali.stelle) Vgr. IIa. 
    (St.Nr. 6633 - Inst. f. Kultur- und Kunstwissenschaften)

3) Die Stellen werden bei Freiwerden zu Stellen Wiss. Mitarbeiter/in (Qualistelle) Vgr. IIa.

4) Die Stelle wird bei Freiwerden zu einer Stelle Lehrkraft für besondere Aufgaben Vgr. IIa.

Philosphische Fak.I
Inst. f. Geschichtswiss. St.Nr. 648

Philosophische Fak.II
Inst. f. Slawistik St.Nr. 7694
Inst. f. Klass. Philologie St.Nr. 6709

Theologische Fakultät St.Nr. 6100

5) Gemäß Entscheidung des Akademischen Senats vom 13.05.2008 bleibt die Stelle gesperrt. Eine
    Entscheidung wird in der Strukturplanung für den Zeitraum der Hochschulverträge 2010-2015 getroffen.

Philosophische Fakultät II
Inst. f. Romanistik C4 St.Nr. 6241 

Philosophische Fakultät IV
Inst. f. Rehabilitations- C4 St.Nr. 6269
wissenschaften

Theologische Fakultät C3 St.Nr. 5703

6) Folgende Stellen Juniorprofessor/in BesGr. W1 werden bei Freiwerden zu Stellen Wiss. Mitarbeiter/in 
    (Qualistelle) Vgr. IIa.

Philosphische Fak.II
Inst. f. Slawistik St.Nr. 13317 

Philosphische Fak.III
Inst. f. Kulturwissenschaft St.Nr. 6425 

7) Die Stelle wird bei Freiwerden oder bei Ausübung der Option gemäß § 3b Landesbesoldungsgesetz 
    oder zur Umsetzung einer Bleibeverhandlung in eine Stelle der BesGr. W3 umgewandelt.

8) Die Stelle wird bei Freiwerden nach einmaliger Nachbesetzung als Juniorprofessur zu einer Stelle
    Wiss. Mitarbeiter/in (Qualistelle) Vgr. IIa.

Philosphische Fak.I
Inst. f. Europ. Ethnologie St.Nr. 5419

- 8 -



 3. Nachtragshaushaltsplan Universität HU 01010
2008/2009

42201

9) Bei Freiwerden der Stelle erfolgt eine Rückwandlung in eine 0,5-Stelle Wiss. Mitarbeiter/in (Quali.stelle) 
    Vgr. IIa, die beim Institut für Europäische Etnologie auszuweisen ist, und eine 0,25-Stelle Fremd-
    sprachensekretär/in (Lsekr) Vgr. VII/Vc mit Zuweisungsvermerk auf Vorschlag des Zentrums für trans-
    disziplinäre Geschlechterstudien (ZTG). (St.Nr. 14274 (0,5-Stelle) - Inst. f. Europ. Ethnologie)

10) Eine Stelle wird bei Freiwerden zu einer Stelle Angestellte/r Vgr. IIa/Ib. (St.Nr. 7295 - Wirtschaftswiss. Fak.)

11) Folgende W3-Stellen werden bei Freiwerden zu Stellen Juniorprofessor/in BesGr. W1:

Philosphische Fak.III
Inst. f. Kulturwissenschaft St.Nr. 6629

Theologische Fakultät St.Nr. 6105

12) Die Stelle wird bei Freiwerden der W3-Stelle St.Nr. 7778 zu einer Stelle Juniorprofessor/in BesGr. W1. 
     (St.Nr. 6903 (W3) - Inst. f. Mathematik)

13) Bei Freiwerden der Stelle erfolgt eine Rückwandlung in eine Stelle Juniorprofessor/in BesGr. W1 und
     eine 0,5-Stelle Wiss. Mitarbeiter/in (Quali.stelle) Vgr. IIa. (St.Nr. 14297 - Inst. f. Physik)

14) Bei Freiwerden der Professorenstelle St.Nr. 6136 (C3) erfolgt eine Rückwandlung in eine Stelle Junior-
      professor/in BesGr. W1. (St.Nr. 13386 - Inst. f. Sportwissenschaften)

15) Bei Freiwerden der Stelle erfolgt eine Rückwandlung in eine 0,67-Stelle Wiss. Mitarbeiter/in (Qualistelle)
      Vgr. IIa und die anschließende Sperrung der Stelle zum personalwirtschaftlichen Ausgleich der 
      befristeten Wandlung in eine W1-Stelle. (St.Nr. 14416 - Inst. f. Kunstgeschichte)

16) Die Stelle wird bei Freiwerden zunächst zu einer Stelle Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in Vgr. IIa/Ib.
      (St.Nr. 6098 - Theologische Fakultät)

17) Die Stelle entfällt spätestens zum 01.03.2015. (St.Nr. 7494 - Haushaltsabteilung)

42221

Stellenbezeichnung Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Bibliotheksreferendar/in 2 2 26.600

Gesamt  01010 / 42221 2 2 26.600
rd. 27.000

Bezüge der Referendare und Anwärter:

errechneter Betrag: 27,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 27,0 Tsd. €

- 9 -



 3. Nachtragshaushaltsplan Universität HU 01010
2008/2009

42501

Dienstart Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Wiss. Personal

unbefristete Stellen 236,84 238,84

1)4)5)

7)8)10)

14) 13.888.069

befristete Stellen 352,21 353,21

4)12)

13)16) 19.165.175
589,05 592,05 33.053.244

Sonstiges Personal 927,20 929,70

2)3)4)

6)9)11)

15) 40.957.305

Gesamt  01010 / 42501 1.516,25 1.521,75 74.010.549
rd. 74.011.000

Vergütungen der planmäßigen Angestellten:

errechneter Betrag: 74.011,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 62.827,0 Tsd. €

1)  Folgende Stellen werden bei Freiwerden zu Stellen befristete wiss. Mitarbeiter:

Bereich St.Nr.

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I
Inst. f. Biologie St.Nr. 6003, 6576
Inst.f. Chemie St.Nr. 13428 (0,5-Stelle), 7153, 14107 (0,5-Stelle),

          7134
Inst. f. Physik St.Nr. 6976, 6980, 6989,11890 (0,5 Stelle), 6973

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II
Inst. für Mathematik St.Nr. 6873, 6886, 6888, 6887

Philosophische Fakultät I
Inst. f. Geschichtswissenschaften St.Nr. 7793

Philosophische Fakultät II
Inst. f. dt. Literatur St.Nr. 6325
Inst. f. dt. Sprache u. Linguistik St.Nr. 6327, 12064 (0,33-Stelle), 13294 (0,33-Stelle)
Inst. f. Anglistik u. Amerikanistik St.Nr. 12091 (0,33-Stelle), 13311 (0,33-Stelle),

          14013 (0,34-Stelle)
Inst. f. Slawistik St.Nr. 6739, 6757, 6140, 6745
Inst. f. Klassische Philologie St.Nr. 6781

Philosophische Fakultät III
Inst. f. Sozialwiss. St.Nr. 5584
Inst. f. Archäologie St.Nr. 5261
Inst. f. Asien- u. Afrikawiss. St.Nr. 6842, 6832, 6848, 13013 (0,67-Stelle),

         14262
Philosophische Fakultät IV
Inst. f. Rehabilitationswiss. St.Nr. 14059 (0,75-Stelle)
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 3. Nachtragshaushaltsplan Universität HU 01010
2008/2009

42501

2) Die Stelle wird bei Freiwerden um 0,15 abgesenkt. (St.Nr. 6784 - ZI Großbritannienzentrum)

3) Geschäftsstelle des Kuratoriums (St.Nr. 14016 (0,5-Stelle) - Präsidialbereich)

4) Gemäß Entscheidung des Akademischen Senats vom 13.05.2008 bleibt die Stelle gesperrt. Eine
    Entscheidung wird in der Strukturplanung für den Zeitraum der Hochschulverträge 2010-2015 getroffen.

Philosophische Fakultät II
Inst. f. Romanistik Wiss. IIa St.Nr. 13344 (0,33-Stelle), 6765

VIb/Vc St.Nr. 13346 (0,5-Stelle) 

Philosophische Fakultät IV

Inst. f. Rehabilitations- Wiss. Ib/Ia St.Nr. 13358 (0,6-Stelle)
wissenschaften Wiss. IIa St.Nr. 6584

VIb St.Nr. 13355 (0,25-Stelle)

VII/VIb St.Nr. 13356 (0,42-Stelle)

Theologische Fakultät Wiss. IIa St.Nr. 5834, 13372 (0,67-Stelle)

VII/VIb St.Nr. 13380  (0,5-Stelle)

5) Die Stelle wird zum 01.01.2012 in 0,67 Lehrkraft für besondere Aufgaben Vgr. IIa und 0,5 Fremd-
    sprachensekretär/in (Lsekr) Vgr. VII/VIb gewandelt. (St.Nr. 7730 - Inst. f. Romanistik)

6) Die Stelle wird bei Freiwerden in eine 0,33-Stelle Wiss. Mitarbeiter/in (Quali.stelle) Vgr. IIa zurück-
    gewandelt. (St.Nr. 13992 (0,5-Stelle) - Inst. f. Asien- und Afrikawissenschaften)

7) Die Stelle wird bei Freiwerden in eine Stelle Techn. Assistent/in Vgr. Vb/IVb gewandelt. 
    (St.Nr. 14001 (0,5-Stelle), St.Nr. 14000 (0,5-Stelle) - Inst. f. Chemie)

8) Die Stelle wird bei Freiwerden in eine Stelle Techn. Angestellte/r Vgr. IVa/III gewandelt. (St.Nr. 7992 - 
    Inst. f. Chemie)

9) Die Stelle wird bei Freiwerden in eine 0,62-Stelle Techn. Angestellte/r Vgr. III/IIa gewandelt.

    (St.Nr. 7880 - Geographisches Inst.)

10) Die Stelle wird bei Freiwerden in eine 0,38-Stelle Techn. Angestellte/r Vgr. III/IIa gewandelt.

     (St.Nr. 14337 (0,35-Stelle) - Geographisches Inst.)

11) Die Stelle wird bei Freiwerden in eine Stelle Wiss. Mitarbeiter/in Vgr. IIa/Ib gewandelt.

     (St.Nr. 6365 - Inst. f. Geschichtswissenschaften)

12) 50 Prozent der Stelle sind bis zum Freiwerden der Professorenstelle St.Nr. 6136 gesperrt.

     (St.Nr. 6526 - Inst. f. Sportwissenschaften)

13) Bei Freiwerden der St.Nr. 6784 (Vgr. VII/VIb) wird die Stelle wieder zu einer Vollzeitstelle. 

     (St.Nr. 14276 (0,83-Stelle ) - ZI Großbritannienzentrum)

14) Die Stelle wird bei Freiwerden in eine Stelle Lehrkraft für besondere Aufgaben Vgr. IIa gewandelt.
     (St.Nr. 12467 - Inst. f. Erziehungswissenschaften, St.Nr. 14420 (0,67-Stelle) - Inst. f. deutsche Sprache
     und Linguistik) 

15) Die Stelle wird bei Freiwerden der St.Nr. 8222 Angestellte/r (Lsekr) Vgr. VII/VIb in eine 0,5-Stelle Wiss. 
      Mitarbeiter/in (Qualistelle) Vgr. IIa zurückgewandelt. (St.Nr. 14049 - Inst. f. Biologie)

16) Die Stelle wird 2010 auf eine 0,83-Stelle abgesenkt. (St.Nr. 5962 - Inst. f. Europäische Ethnologie)
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 3. Nachtragshaushaltsplan Universität HU 01010
2008/2009

42511

Dienstart Zahl der BePos Neue Zahl der BePos Betrag
2009 2009 €

a) Studentische Hilfskräfte 546 550 6.380.000

b) Sonst. BePos
Wiss. Personal

Besch.positionen 5,5 6,5

2)5)7)

9) 372.070
5,5 6,5 372.070

Sonstiges Personal 6,3 7,3

1)3)4)

6)8)10) 367.501

11,8 13,8 739.571

Summe 557,8 563,8 7.119.571

                 Untertitel mit Mittelwirtschaft: 360.000

Dienstart Zahl der BePos Neue Zahl der BePos Betrag
2009 2009 €

Gesamt  01010 / 42511 557,8 563,8 7.479.571

rd. 7.480.000

Vergütungen der nichtplanmäßigen Angestellten:

errechneter Betrag: 7.480,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 7.359,0 Tsd. €

1) Die Beschäftigungsposition entfällt nach dem 30.06.2010. (BePos-Nr. 14327 -Präsidium/Präsidialbereich)

2) Die Beschäftigungspositionen Isländisch-Lektorat entfallen 5 Jahre nach ihrer Besetzung. (BePos-Nr. 
    12964, 12976 - Nordeuropa-Inst.)

3) Die Beschäftigungsposition entfällt spätestens nach dem 30.09.2012. (BePos-Nr. 13099 - Inst. f.
    Kunstgeschichte)

4) Die Beschäftigungsposition entfällt zum 31.12.2014 (BePos-Nr. 12771 - Abteilung Internationales)

5)  Die Beschäftigungspositionen entfallen nach dem 31.03.2010 (BePos-Nr. 13095, 13096 - 
     Helmholtz-Zentrum) 

6) Der Bedarf an der Beschäftigungsposition ist nach einer 3-jährigen Besetzung zu prüfen. Ggf. erfolgt 
    eine Verlängerung auf 5 Jahre. Danach fällt die Beschäftigungsposition weg. (BePos-Nr. 14125, 14126 -
    ZE Computer- und Medienservice (CMS))
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 3. Nachtragshaushaltsplan Universität HU 01010
2008/2009

42511

7) Die Beschäftigungsposition Isländisch-Lektorat entfällt mit Wegfall der Finanzierung durch das
    Bildungsministerium Islands (siehe Erstattungs-BePos Nr. 14094 bei 03098/42516) und Auslaufen
    der vertraglichen Vereinbarung zum 30.09.2012. Eine Fortführung des Isländisch-Lektorats ist
    danach nicht möglich. (BePos-Nr. 12976 - Nordeuropa-Inst.)

8) Die Beschäftigungsposition entfällt bei Freiwerden. (BePos-Nr. 14260 (0,25-BePos) - Inst. f. Geschichts-
    wissenschaften)

9) Die Beschäftigungsposition entfällt nach Freiwerden der St.Nr. 6874 Juniorprofessor/in Bes.Gr. W1
     im Institut für Mathematik bei 01010/42201. (BePos-Nr. 14343 - Inst. f. Mathematik) 

10) Die Beschäftigungsposition entfällt nach dem 31.12.2014. (BePos-Nr. 14431 -Präsidium/Präsidialbereich)

42521

Dienstart Zahl der BePos Neue Zahl der BePos Betrag
2009 2009 €

Auszubildende 62 62 648.520

Gesamt  01010 / 42521 62 62 648.520
rd. 649.000

Ausbildungsvergütungen für Angestellte:

errechneter Betrag: 649,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 649,0 Tsd. €

42601

Dienstart Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Sonstiges Personal 102,37 103,37 1) 3.730.652

Gesamt  01010 / 42601 102,37 103,37 3.730.652
rd. 3.731.000

Löhne der planmäßigen Arbeiter:

errechneter Betrag: 3.731,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 3.556,0 Tsd. €

1) Die Stelle wird bei Freiwerden in eine Stelle Angestellte/r (Lsekr) Vgr. VII/VIb zurückgewandelt.

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I
    Inst. f. Physik St.Nr. 10819 (0,5-Stelle)
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 3. Nachtragshaushaltsplan Universität HU 01010
2008/2009

42621

Dienstart Zahl der BePos Neue Zahl der BePos Betrag
2009 2009 €

Auszubildende 28 28 292.880

Gesamt  01010 / 42621 28 28 292.880
rd. 293.000

Ausbildungsvergütungen für Arbeiter:

errechneter Betrag: 293,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 293,0 Tsd. €
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 3. Nachtragshaushaltsplan Stiftungsvermögen HU 01011
2008/2009

Bisheriger Ansatz Es treten hinzu neuer Ansatz
Titel Funk-

tion
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €

Einnahmen

162 01 Erträge des  Geldbestandes 950 133,8 133,8 0,0 -133,8 133,8 0,0

Auflösung des Titels zwecks besserer Nachweisführung (Vgl. Titel 16299).

162 99 Erträge des  Geldbestandes 
neu 950 0,0 0,0 0,0 133,8 0,0 133,8

Neuaufnahme des Titels zur besseren Nachweisführung.

Zinsen aus dem Geldbeständen:

                                                                                           2009
                                                                                        Tsd. €
Arthur Kanger-Stiftung                                                          0,1                                          
Phillipp Schaeffer-Preis                                                        0,1
Nachlass Prof. Erna Weber                                                  2,5 
Ludwig Deubner-Stiftung                                                      3,5 
Nachlass Dr. Emil Gerhardt                                                  0,1
Carl und Max Schneider-Stiftung                                      125,0
Gerd Rodenwaldt-Stiftung                                                     2,5 _____
                                                                                          133,8

Zweckbindungsvermerk:

Die Einnahmen sind zweckgebunden für die Ausgaben bei:

                                                                                          2009
                                                                                       Tsd. €
Titel 42599 in Höhe von                                                     30,0
Titel 42799 in Höhe von                                                     25,0
Titel 51199 in Höhe von                                                       1,0
Titel 52199 in Höhe von                                                       5,0
Titel 52799 in Höhe von                                                       0,5
Titel 52999 in Höhe von                                                       2,0
Titel 53199 in Höhe von                                                       1,0
Titel 54099 in Höhe von                                                       5,2
Titel 68199 in Höhe von                                                     59,8
Titel 68699 in Höhe von                                                       0,0
Titel 91999 in Höhe von                                                       4,3                                                                                     _____
                                                                                         133,8

 Summe HGr. 1 133,8 133,8 0,0 0,0 133,8 133,8

Summe der Einnahmen 133,8 133,8 0,0 0,0 133,8 133,8
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 3. Nachtragshaushaltsplan Stiftungsvermögen HU 01011
2008/2009

Bisheriger Ansatz Es treten hinzu neuer Ansatz
Titel Funk-

tion
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €

Ausgaben

425 11 Vergütungen der nichtplanmäßigen 
Angestellten 873 30,0 30,0 0,0 -30,0 30,0 0,0

Auflösung des Titels zwecks besserer Nachweisführung (Vgl. Titel 42599).

425 99 Vergütungen der nichtplanmäßigen 
Angestellten 
neu 873 0,0 0,0 0,0 30,0 0,0 30,0

Neuaufnahme des Titels zur besseren Nachweisführung.

Vgl. Erläuterungen und Zweckbindungsvermerk zum Titel 16299.

Ausgaben dürfen nur in Höhe des eingegangenen Einnahmen geleistet werden

427 01 Aufwendungen für freie 
Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen 873 25,0 25,0 0,0 -25,0 25,0 0,0

Auflösung des Titels zwecks besserer Nachweisführung (Vgl. Titel 42799).

427 99 Aufwendungen für freie 
Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen 
neu 873 0,0 0,0 0,0 25,0 0,0 25,0

Neuaufnahme des Titels zur besseren Nachweisführung.

Vgl. Erläuterungen und Zweckbindungsvermerk zum Titel 16299.

Ausgaben dürfen nur in Höhe des eingegangenen Einnahmen geleistet werden

Summe HGr. 4 55,0 55,0 0,0 0,0 55,0 55,0

511 40 Geräte, Ausstattungs- und 
Ausrüstungsgegenstände 873 1,0 1,0 0,0 -1,0 1,0 0,0

Auflösung des Titels zwecks besserer Nachweisführung (Vgl. Titel 51199).

511 99 Geräte, Ausstattungs- und 
Ausrüstungsgegenstände
neu 873 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0

Neuaufnahme des Titels zur besseren Nachweisführung.

Vgl. Erläuterungen und Zweckbindungsvermerk zum Titel 16299.

Ausgaben dürfen nur in Höhe des eingegangenen Einnahmen geleistet werden
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 3. Nachtragshaushaltsplan Stiftungsvermögen HU 01011
2008/2009

Bisheriger Ansatz Es treten hinzu neuer Ansatz
Titel Funk-

tion
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €

521 11 Unterhaltung von Friedhofsanlagen 873 5,0 5,0 0,0 -5,0 5,0 0,0

Auflösung des Titels zwecks besserer Nachweisführung (Vgl. Titel 52199).

521 99 Unterhaltung von Friedhofsanlagen 
neu 873 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 5,0

Neuaufnahme des Titels zur besseren Nachweisführung.

Vgl. Erläuterungen und Zweckbindungsvermerk zum Titel 16299.

Ausgaben dürfen nur in Höhe des eingegangenen Einnahmen geleistet werden

526 01 Gerichts-und ähnliche Kosten 873 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Auflösung des Titels zwecks besserer Nachweisführung (Vgl. Titel 52699).

526 99 Gerichts-und ähnliche Kosten 
neu 873 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Neuaufnahme des Titels zur besseren Nachweisführung.

Vgl. Erläuterungen und Zweckbindungsvermerk zum Titel 16299.

Ausgaben dürfen nur in Höhe des eingegangenen Einnahmen geleistet werden

527 03 Dienstreisen 873 0,5 0,5 0,0 -0,5 0,5 0,0

Auflösung des Titels zwecks besserer Nachweisführung (Vgl. Titel 52799).

527 99 Dienstreisen
neu 873 0,0 0,0 0,0 0,5 0,0 0,5

Neuaufnahme des Titels zur besseren Nachweisführung.

Vgl. Erläuterungen und Zweckbindungsvermerk zum Titel 16299.

Ausgaben dürfen nur in Höhe des eingegangenen Einnahmen geleistet werden

529 05 Repräsentation 873 2,0 2,0 0,0 -2,0 2,0 0,0

Auflösung des Titels zwecks besserer Nachweisführung (Vgl. Titel 52999).

529 99 Repräsentation
neu 873 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0

Neuaufnahme des Titels zur besseren Nachweisführung.

- 17 -



 3. Nachtragshaushaltsplan Stiftungsvermögen HU 01011
2008/2009

Bisheriger Ansatz Es treten hinzu neuer Ansatz
Titel Funk-

tion
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €

Vgl. Erläuterungen und Zweckbindungsvermerk zum Titel 16299.

Ausgaben dürfen nur in Höhe des eingegangenen Einnahmen geleistet werden

531 01 Veröffentlichungen und Dokumentationen 
im Rahmen der Öffentlichkeitsarbeit

873 1,0 1,0 0,0 -1,0 1,0 0,0

Auflösung des Titels zwecks besserer Nachweisführung (Vgl. Titel 53199).

531 99 Veröffentlichungen und Dokumentationen 
im Rahmen der Öffentlichkeitsarbeit
neu

873 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0

Neuaufnahme des Titels zur besseren Nachweisführung.

Vgl. Erläuterungen und Zweckbindungsvermerk zum Titel 16299.

Ausgaben dürfen nur in Höhe des eingegangenen Einnahmen geleistet werden

540 10 Dienstleistungen 873 5,2 5,2 0,0 -5,2 5,2 0,0

Auflösung des Titels zwecks besserer Nachweisführung (Vgl. Titel 54099).

540 99 Dienstleistungen
neu 873 0,0 0,0 0,0 5,2 0,0 5,2

Neuaufnahme des Titels zur besseren Nachweisführung.

Vgl. Erläuterungen und Zweckbindungsvermerk zum Titel 16299.

Ausgaben dürfen nur in Höhe des eingegangenen Einnahmen geleistet werden

Summe HGr. 5 14,7 14,7 0,0 0,0 14,7 14,7

681 23 Ehrungen/ Preise 873 5,0 5,0 0,0 -5,0 5,0 0,0

Auflösung des Titels zwecks besserer Nachweisführung (Vgl. Titel 68199).

681 48 Zuschüsse zu wissenschaftlichen Reisen
873 6,8 6,8 0,0 -6,8 6,8 0,0

Auflösung des Titels zwecks besserer Nachweisführung (Vgl. Titel 68199).
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 3. Nachtragshaushaltsplan Stiftungsvermögen HU 01011
2008/2009

Bisheriger Ansatz Es treten hinzu neuer Ansatz
Titel Funk-

tion
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €

681 70 Stipendien, Ausbildungs- und 
Erziehungsbeihilfen 873 48,0 48,0 0,0 -48,0 48,0 0,0

Auflösung des Titels zwecks besserer Nachweisführung (Vgl. Titel 68199).

681 99 Unterstützung und sonstige 
Geldleistungen
neu 873 0,0 0,0 0,0 59,8 0,0 59,8

Neuaufnahme des Titels zur besseren Nachweisführung.

Vgl. Erläuterungen und Zweckbindungsvermerk zum Titel 16299.

Ausgaben dürfen nur in Höhe des eingegangenen Einnahmen geleistet werden

686 01 Zuschüsse für Kongresse und Tagungen 
873 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Auflösung des Titels zwecks besserer Nachweisführung (Vgl. Titel 68699).

686 99 Zuschüsse für Kongresse und Tagungen 
neu

873 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Neuaufnahme des Titels zur besseren Nachweisführung.

Vgl. Erläuterungen und Zweckbindungsvermerk zum Titel 16299.

Ausgaben dürfen nur in Höhe des eingegangenen Einnahmen geleistet werden

Summe HGr. 6 59,8 59,8 0,0 0,0 59,8 59,8

919 02 Zuführung  an  den Geldbestand 950 4,3 4,3 0,0 -4,3 4,3 0,0

Auflösung des Titels zwecks besserer Nachweisführung (Vgl. Titel 91999).

919 99 Zuführung  an  den Geldbestand/ 
Rücklage
neu 950 0,0 0,0 0,0 4,3 0,0 4,3

Neuaufnahme des Titels zur besseren Nachweisführung.

Vgl. Erläuterungen und Zweckbindungsvermerk zum Titel 16299.

Ausgaben dürfen nur in Höhe des eingegangenen Einnahmen geleistet werden

Summe HGr. 9 4,3 4,3 0,0 0,0 4,3 4,3
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 3. Nachtragshaushaltsplan Stiftungsvermögen HU 01011
2008/2009

Bisheriger Ansatz Es treten hinzu neuer Ansatz
Titel Funk-

tion
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €

Summe der Ausgaben 133,8 133,8 0,0 0,0 133,8 133,8

Abschluss

Einnahmen 133,8 133,8 0,0 0,0 133,8 133,8
Ausgaben 133,8 133,8 0,0 0,0 133,8 133,8

Überschuss 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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 3. Nachtragshaushaltsplan Berliner Frauenförderprogramm ab 2007 HU 01016
2008/2009

42511

Berliner Frauenförderprogramm ab 2007

Dienstart Zahl der BePos Neue Zahl der BePos Betrag
2009 2009 €

Sonstiges Personal 0,75 0,75 1)2) 27.713

Gesamt  01016 / 42511 0,75 0,75 27.713
rd. 28.000

Vergütungen der Angestellten - Berliner Frauenförderprogramm:

errechneter Betrag: 28,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 37,2 Tsd. €

1) Die Beschäftigungsposition fällt nach dem 31.12.2011 weg. Die Finanzierung erfolgt aus Sondermitteln.
   (BePos-Nr. 14188)

2) Der/die Stelleninhaber/in ist nach Vgr. IVa eingruppiert (KUR 2005). (BePos-Nr. 14188)
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 3. Nachtragshaushaltsplan Hochschulsonderprogramme HU 01018
2008/2009

Bisheriger Ansatz *) Es treten hinzu neuer Ansatz

Titel Funk-
tion

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

Einnahmen

232 19 Zuschuss des Landes Berlin aus dem 
Masterplan (Ausbildungsoffensive)  131 156,0 156,0 0,0 744,0 156,0 900,0

Zuweisungen des Landes Berlin für konsumtive Zwecke zur Finanzierung des Masterplans - Ausbildungsoffensive  

2009
Tsd. €

Programmlinie 3 - Vorgezogene Nachfolgeberufungen W2/W3

- Schreiben der Geschäftsstelle an der Fachhochschule für Technik und Wirtschaft Berlin 

   vom 10.11.2008 / 26.01.2009 234,0

Programmlinie 6 - Seniorprofessoren an Universitäten

- Schreiben der Geschäftsstelle an der Fachhochschule für Technik und Wirtschaft Berlin

   vom 19.11.2008 / 25.02.2009 188,5

Programmlinie 9 - Berliner Programm zur Förderung der Chancengleichheit für Frauen

in Forschung und Lehre

          Vorgezogene Nachfolgeberufungen 144,0

          Fördermaßnahmen 177,0

- Schreiben der Geschäftsstelle an der Humboldt-Universität zu Berlin

  vom 12.11.2008

Veranschlagt werden: 744,0

232 30 Zuweisungen des Landes Berlin für 
konsumtive Zwecke 131 65,0 65,0 0,0 90,0 65,0 155,0

Zuweisungen des Landes Berlin für konsumtive Zwecke zur Finanzierung der   

Programmlinie 9 - Berliner Programm zur Förderung der Chancengleichheit für Frauen

in Forschung und Lehre (Fördermaßnahmen)

- Kofinanzierung aus Kapitel 01010 -

Summe HGr. 2 350,0 350,0 0,0 834,0 350,0 1.184,0

Summe der Einnahmen 350,0 350,0 0,0 834,0 350,0 1.184,0

*) einschließlich 2. Nachtragshaushaltsplan - 22 -



 3. Nachtragshaushaltsplan Hochschulsonderprogramme HU 01018
2008/2009

Bisheriger Ansatz *) Es treten hinzu neuer Ansatz

Titel Funk-
tion

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

Ausgaben

422 01 Bezüge der planmäßigen 
Beamten/Beamtinnen                                      
neu 131 0,0 0,0 0,0 423,0 0,0 423,0

Veranschlagte Mittel aufgrund des Masterplans-Ausbildungsoffensive für 2009
Tsd. €

Programmlinie 3 - Vorgezogene Nachfolgeberufungen W2/W3 234,0

Programmlinie 9 - Berliner Programm zur Förderung der Chancengleichheit für Frauen

in Forschung und Lehre

          Vorgezogene Nachfolgeberufungen 144,0

          Fördermaßnahmen 45,0

Übertragbarkeitsvermerk:

Die Ausgaben sind übertragbar.

425 11 Vergütungen der nichtplanmäßigen 
Angestellten 131 221,0 221,0 0,0 87,0 221,0 308,0

Mehr aufgrund des Masterplans - Ausbildungsoffensive für

Programmlinie 9 - Berliner Programm zur Förderung der Chancengleichheit  für Frauen

in Forschung und Lehre (Fördermaßnahmen)

427 01 Aufwendungen für freie Mitarbeiter/innen 
131 10,0 10,0 0,0 189,0 10,0 199,0

Mehr aufgrund des Masterplans - Ausbildungsoffensive für

Programmlinie 6 - Seniorprofessoren an Universitäten

427 02 Aufwendungen für Gastprofessuren 131 58,0 58,0 0,0 135,0 58,0 193,0

Mehr aufgrund des Masterplans - Ausbildungsoffensive für

Programmlinie 9 - Berliner Programm zur Förderung der Chancengleichheit für Frauen

in Forschung und Lehre (Fördermaßnahmen)

Summe HGr. 4 289,0 289,0 0,0 834,0 289,0 1.123,0

Summe HGr. 6 61,0 61,0 0,0 0,0 61,0 61,0

Summe der Ausgaben 350,0 350,0 0,0 834,0 350,0 1.184,0

*) einschließlich 2. Nachtragshaushaltsplan - 23 -



 3. Nachtragshaushaltsplan Hochschulsonderprogramme HU 01018
2008/2009

Bisheriger Ansatz *) Es treten hinzu neuer Ansatz

Titel Funk-
tion

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

Abschluss

Einnahmen 350,0 350,0 0,0 834,0 350,0 1.184,0

Ausgaben 350,0 350,0 0,0 834,0 350,0 1.184,0

Überschuss/Fehlbetrag 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

*) einschließlich 2. Nachtragshaushaltsplan - 24 -



 3. Nachtragshaushaltsplan Hochschulsonderprogramme HU 01018
2008/2009

42201

Stellenbezeichnung Bes.Gr. Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Hochschulsonderprogramme

Berliner Programm zur Förderung der Chancengleichheit für Frauen in Forschung und Lehre

UT 41 - Chancengleichheit für Frauen / Mittel für Post-doc-Programme

Universitätsprofessor/in W3 0 1 3) 75.140

Gesamt UT 41 0 1 75.140

UT 42 - Vorgezogene Nachberufungen W2/W3 (Pkt. 9)

Universitätsprofessor/in W3 2 4 1) 300.560

Gesamt UT 42 2 4 300.560

UT 73 - Vorgezogene Nachberufungen W2/W3 (Pkt. 3)

Universitätsprofessor/in W3 10 10 1)2) 751.400

Gesamt UT 73 10 10 751.400

Gesamt  01018 / 42201 12 15 1.127.100
rd. 1.128.000

Bezüge der Beamten - Sonderprogramme:

errechneter Betrag: 1.128,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 423,0 Tsd. €

1) Die Stellen sind zur vorübergehenden Nutzung für die vorgezogenen Berufungen von Frauen vorgesehen. 
    Die Finanzierung erfolgt aus den Mitteln des Masterplans „Ausbildungsoffensive“. Die Stelle entfällt 
    spätestens zum 31.12.2011. Die Stelleninhaberin ist auf eine Stelle der HU zu übernehmen.

UT 42 St.Nr. 14342, 14351, 14391, 14392
UT 73 St.Nr. 14352, 14353, 14354, 14355, 14356, 14357, 14358, 14359, 

14360, 14361
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 3. Nachtragshaushaltsplan Hochschulsonderprogramme HU 01018
2008/2009

42201

2) Der Bedarf für die Stellen ist mit der nächsten haushaltsrechtlichen Möglichkeit zu prüfen.

UT 73 St.Nr. 14352, 14353, 14354, 14355, 14356, 14357, 14358, 14359, 
14360, 14361

3) Die Stelle fällt nach dem 31.12.2011 weg. Die Finanzierung erfolgt zu 66,6667% aus Sondermitteln und 
    zu 33,3333% aus dem Zuschuss der HU. Die Stelleninhaberin ist nach Auslaufen des Sonderprogramms 
    bis zum Ende der auf 5 Jahre befristeten Berufung auf eine Stelle der HU zu übernehmen. (St.Nr. 14393)

42511

Berliner Programm zur Förderung der Chancengleichheit für Frauen in Forschung und Lehre

UT 41 - Chancengleichheit für Frauen / Mittel für Post-doc-Programme

Dienstart Zahl der BePos Neue Zahl der BePos Betrag
2009 2009 €

a) Studentische Hilfskräfte 0,5 0,5 1)2) 5.800

b) Sonst. BePos
Wiss. Personal 1 2,5 2)4)5) 135.650

1 2,5 135.650

Gesdamt UT 41 1,5 3 141.450

veranschlagt werden (€): 300.560

UT 75 - Tutoren

Dienstart Zahl der BePos Neue Zahl der BePos Betrag
2009 2009 €

Studentische Hilfskräfte 15 15 3) 174.000

Gesdamt UT 41 15 15 174.000

veranschlagt werden (€): 0

Gesamt  01018 / 42511 16,5 18 315.450
rd. 316.000
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 3. Nachtragshaushaltsplan Hochschulsonderprogramme HU 01018
2008/2009

42511

Vergütungen der Angestellten - Sonderprogramme:

errechneter Betrag: 316,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 308,0 Tsd. €

1) Die Beschäftigungsposition fällt nach dem 31.12.2009 weg. (BePos-Nr. 14190)

2) Die Finanzierung erfolgt zu 66,2846% aus Sondermitteln und zu 33,7154% aus dem Zuschuss der HU.
   (BePos-Nr. 14189, 14190)

3) Die Finanzierung erfolgt zu 90% aus Mitteln des Masterplans "Ausbildungsoffensive". Die übrigen 10%
    jeder Beschäftigungsposition sind gesperrt. In Höhe dieser 10% erfolgt die Finanzierung der Arbeit-
    geberanteile zum Sozialversicherungsbeitrag zu Lasten haushaltsfinanzierter Beschäftigungspositionen.
    Die Beschäftigungspositionen entfallen nach dem 31.12.2011. (BePos-Nr. 14362-14376)

4) Die Beschäftigungsposition fällt nach dem 31.12.2011 weg. (BePos-Nr. 14189, 14394 (0,5-BePos),
    14395)

5) Die Finanzierung erfolgt zu 66,6667% aus Sondermitteln und zu 33,3333% aus dem Zuschuss der HU.
   (BePos-Nr. 14394 (0,5-BePos), 14395)
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 3. Nachtragshaushaltsplan Seminar für Ländliche Entwicklung 
 an der Landwirtschaftlich-Gärtnerischen Fakultät

HU 01019
2008/2009

42501

Dienstart Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Wiss. Personal
unbefristete Stellen 2 2 126.900

Sonstiges Personal 3 3 137.020

Gesamt  01019 / 42501 5 5 263.920
rd. 264.000

Vergütungen der planmäßigen Angestellten:

errechneter Betrag: 264,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 260,0 Tsd. €
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 3. Nachtragshaushaltsplan Landwirtschaftlich-Gärtnerische
 Fakultät

HU 01021
2008/2009

Bisheriger Ansatz *) Es treten hinzu neuer Ansatz

Titel Funk-
tion

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

Einnahmen

Summe HGr 1 97,1 97,1 0,0 0,0 97,1 97,1

Summe HGr 2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Summe HGr 3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Summe der Einnahmen 97,1 97,1 0,0 0,0 97,1 97,1

Ausgaben

425 11 Vergütungen der nichtplanmäßigen 
Angestellten 131 260,0 260,0 0,0 - 47,0 260,0 213,0

Weniger aufgrund der Anpassung an die Beschäftigtenplanung für nichtplanmäßige Angestellte/ 

studentische Hilfskräfte

Summe HGr 4 7.115,5 7.125,5 0,0 - 47,0 7.115,5 7.078,5

525 08 Lehrmittel, Unterrichtsmaterial 131 144,0 120,0 0,0 8,0 144,0 128,0

Mehr aufgrund der Übernahme des kassenmäßigen Überschusses des Haushaltsjahres 2008

525 15 Innovationsfonds 131 72,2 0,0 0,0 93,9 72,2 93,9

Etatisierung aufgrund der Übernahme des kassenmäßigen Überschusses des Haushaltsjahres 2008

540 61 Andere Aufwendungen für die IuK-
Technik (Software) 131 33,1 30,0 0,0 15,5 33,1 45,5

Mehr aufgrund der Übernahme des kassenmäßigen Überschusses des Haushaltsjahres 2008

Summe HGr. 5 4.135,2 4.216,9 0,0 117,4 4.135,2 4.334,3

Summe HGr. 6 33,0 33,0 0,0 0,0 33,0 33,0

Summe HGr. 7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

*) einschließlich 2. Nachtragshaushaltsplan -29 -



 3. Nachtragshaushaltsplan Landwirtschaftlich-Gärtnerische
 Fakultät

HU 01021
2008/2009

Bisheriger Ansatz *) Es treten hinzu neuer Ansatz

Titel Funk-
tion

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

Summe HGr. 8 315,0 290,0 0,0 0,0 315,0 290,0

Summe HGr. 9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Summe der Ausgaben 11.598,7 11.665,4 0,0 70,4 11.598,7 11.735,8

Abschluss

Einnahmen 97,1 97,1 0,0 0,0 97,1 97,1
Ausgaben 11.598,7 11.665,4 0,0 70,4 11.598,7 11.735,8
Fehlbetrag - 11.501,6 - 11.568,3 0,0 - 70,4 - 11.501,6 - 11.638,7 

Verpflichtungsermächtigungen 2008 : 0,0 Tsd. €

Verpflichtungsermächtigungen 2009 : 0,0 Tsd. €

*) einschließlich 2. Nachtragshaushaltsplan -30 -



 3. Nachtragshaushaltsplan Landwirtschaftlich-Gärtnerische
 Fakultät

HU 01021
2008/2009

42201

Stellenbezeichnung Bes.Gr. Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Universitätsprofessor/in W3 2 3 5) 225.420
Universitätsprofessor/in C4 11 11 2)1) 826.540
Universitätsprofessor/in C3 3 3 1) 225.420
Juniorprofessor/in W1 4 3 4) 134.670
Wiss. Assistent/in C1 5 4 3) 173.120

Gesamt  01021 / 42201 25 24 1.585.170
rd. 1.586.000

Bezüge der planmäßigen Beamten:

errechneter Betrag: 1.586,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 1.650,0 Tsd. €

1) Die Stelle wird bei Freiwerden oder bei Ausübung der Option gemäß § 3b Landesbesoldungsgesetz 
    oder zur Umsetzung einer Bleibeverhandlung in eine Stelle der BesGr. W3 umgewandelt.

2) Gemäß Entscheidung des Akademischen Senats vom 13.05.2008 bleibt die Stelle gesperrt. Eine
    Entscheidung wird in der Strukturplanung für den Zeitraum der Hochschulverträge 2010-2015 getroffen.

C4 St.Nr. 7264, 7266

3) Die Stellen werden bei Freiwerden zu Stellen Wiss. Mitarbeiter/in (Qualistelle) Vgr. IIa.

4) Die Stelle wird bei Freiwerden nach einmaliger Nachbesetzung als Juniorprofessur zu einer Stelle
    Wiss. Mitarbeiter/in (Qualistelle) Vgr. IIa. (St.Nr. 6447)

5) Bei Freiwerden der Stelle (spätestens nach einer 5-jährigen Besetzung) erfolgt eine Rückwandlung in 
    eine Stelle Juniorprofessor/in BesGr. W1 (St.Nr. 6462)
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 3. Nachtragshaushaltsplan Landwirtschaftlich-Gärtnerische
 Fakultät

HU 01021
2008/2009

42501

Dienstart Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Wiss. Personal
unbefristete Stellen 17 17 1)2) 1.032.240
befristete Stellen 11,5 12,5 2)3) 678.250

28,5 29,5 1.710.490

Sonstiges Personal 47 47 2) 2.182.845

Gesamt  01021 / 42501 75,5 76,5 3.893.335
rd. 3.894.000

Vergütungen der planmäßigen Angestellten:

errechneter Betrag: 3.894,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 3.950,0 Tsd. €

1)  Folgende Stellen werden bei Freiwerden zu Stellen befristete wiss. Mitarbeiter:   St.Nr. 6651, 
     7310, 7311, 7313, 7318, 7320, 7326, 7343, 7342, 7354, 7323, 9328 

2) Gemäß Entscheidung des Akademischen Senats vom 13.05.2008 bleibt die Stelle gesperrt. Eine
    Entscheidung wird in der Strukturplanung für den Zeitraum der Hochschulverträge 2010-2015 getroffen.

Wiss. IIa/Ib St.Nr. 7323, 7343
Wiss. IIa St.Nr. 7335, 6448
Va/IVa St.Nr. 7388, 7411
Vb/IVb St.Nr. 7404

VIb St.Nr. 13534 (0,5-Stelle), 12337 (0,5-Stelle)
VII/VIb St.Nr. 13545 (0,5-Stelle)

3) Die Stelle bleibt für die Dauer der Besetzung der St.Nr. 6462 (W3 mit Rückwandlungsvermerk nach W1) 
    nach Bes.Gr. W2 gesperrt. (St.Nr. 11605 (0,5-Stelle))
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 3. Nachtragshaushaltsplan Landwirtschaftlich-Gärtnerische
 Fakultät

HU 01021
2008/2009

42511

Dienstart
Zahl der BePos Neue Zahl der BePos Betrag

2009 2009 €

Studentische Hilfskräfte 21,5 17,5 203.000

                 Untertitel mit Mittelwirtschaft: 10.000

Gesamt  01021 / 42511 21,5 17,5 213.000
rd. 213.000

Vergütungen der nichtplanmäßigen Angestellten:

errechneter Betrag: 213,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 213,0 Tsd. €

42601

Dienstart Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Sonstiges Personal 9 9 341.070

Gesamt  01021 / 42601 9 9 341.070
rd. 342.000

42601

Löhne der planmäßigen Arbeiter:

errechneter Betrag: 342,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 330,0 Tsd. €
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 3. Nachtragshaushaltsplan Drittmittel HU 03010
2008/2009

42290

Stellen mit Wegfallvermerken

Stellenbezeichnung Bes.Gr. Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Universitätsprofessor/in W3 20 21 1) 1.577.940
Universitätsprofessor/in C4 2 2 1)2) 150.280
Juniorprofessor/in W1 7 7 1) 314.230

Gesamt  03010 / 42290 29 30 2.042.450
rd. 2.043.000

Bezüge der Beamten aus Drittmitteln (zentral verwaltet):

errechneter Betrag: 2.043,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 2.000,0 Tsd. €

1) Die Stelle/n entfällt/entfallen nach Auslaufen der Drittmittelfinanzierung.

2) Die Stellen werden bei Freiwerden vor Ablauf der Drittmittelfinanzierung oder bei Ausübung der Option 
    gemäß § 3b Landesbesoldungsgesetz oder zur Umsetzung einer Bleibeverhandlung in eine Stelle der 
    BesGr. W3 umgewandelt.

42294

Stellen mit Wegfallvermerken

Stellenbezeichnung Bes.Gr. Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Universitätsprofessor/in W3 1 1 1) 75.140

Gesamt  03010 / 42294 1 1 75.140
rd. 76.000

Bezüge der Beamten aus Drittmitteln (dezentral verwaltet):

errechneter Betrag: 76,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 150,0 Tsd. €

1) Die Stelle/n entfällt/entfallen nach Auslaufen der Drittmittelfinanzierung.
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 3. Nachtragshaushaltsplan Zweckgebundene Finanzierungen HU 03098
2008/2009

Bisheriger Ansatz *) Es treten hinzu neuer Ansatz
Titel Funk-

tion
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €

Einnahmen

111 98 Gebühren, sonstige Entgelte aus 
zweckgebundenen Einnahmen 131 1.600,0 1.683,0 0,0 60,0 1.600,0 1.743,0

Einnahmen aus Teilnehmergebühren für wissenschaftliche Weiterbildung und die Zentraleinrichtung
Sprachenzentrum
Zweckbindungsvermerk:
Die Einnahmen sind zweckgebunden für die Ausgaben bei

Titel 42598 in Höhe von                                                                                             60,4 €
Mehr aufgrund der zu erwartenden zweckgebundenen Einnahmen für den LLM-Studiengang und
Deutschkurse für ausländische Studierende.

119 98 Verschiedene zweckgebundene 
Einnahmen 131 5,0 5,0 3,0 5,0 8,0

Zweckbindungsvermerk:
Die Einnahmen sind zweckgebunden für die Ausgaben bei

Titel 42598 in Höhe von                                                                                              2,9 €
Mehr aufgrund der zu erwartenden zweckgebundenen Einnahmen für www-Werbung.

Summe HGr 1 1.610,0 1.693,0 0,0 63,0 1.610,0 1.756,0

261 02 Ersatz von Personalausgaben durch 
sonstige Dienstherren 131 4.169,0 5.214,0 0,0 208,0 4.169,0 5.422,0

Aufgrund des Auslaufens der Fremdfinanzierung fallen folgende Erstattungsstellen weg:
Ersatz der Personalkosten durch den Forschungsverbund Berlin e. V. (FVB) für die Professur
Biochemische/Molekulare Ökotoxologie                                         85% W1            - 38.157 €

Ersatz der Personalkosten durch das Wissenschaftskolleg zu Berlin für die Professur
Mittlere und Neuere Kunstgeschichte                                             50% C4             - 37.570 €
zzgl. eines 30 %-igen Versorgungszuschlag                                                            - 22.542 €

Ersatz der Personalkosten durch die Freie Universität Berlin (FU) für
eine/n Angestellte/n im Fernstudienzentrum                                  Vb/IVB               - 41.500 €

Die folgenden Erstattungsstellen treten hinzu:
Ersatz der Personalkosten durch das Zentrum für Agrarlandschafts- und
Landnutzungsforschung e.V. (ZALF) für die Professur
Geo-Bio-Modellierung                                                                    100% W3             75.140 €

Ersatz der Personalkosten durch die Max-Planck-Gesellschaft zur Förderung der
Wissenschaften e. V. (MPG) für die Professur
Geschichte der Lebenswissenschaften                                         100% W3              75.140 €

*) einschließlich 2. Nachtragshaushaltsplan - 35 -



 3. Nachtragshaushaltsplan Zweckgebundene Finanzierungen HU 03098
2008/2009

Bisheriger Ansatz *) Es treten hinzu neuer Ansatz
Titel Funk-

tion
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €

Ersatz der Personalkosten durch das Deutsche Institut für Wirtschaftsforschung (DIW)
für die Professur
Methoden der empirischen Sozialforschung, insb. Surveymethoden 
und Surveystatistik                                                                        100% W3              75.140 €
zzgl. eines 30%-igen Versorgungszuschlages                                                           22.542 €

Ersatz der Personalkosten durch die Humboldt-Universitäts-Gesellschaft für
25% einer/s Angestellten Vgr. IIa/Ib                                               100% IIa/Ib           15.180 €

Ersatz der Personalkosten durch den Forschungsverbund Berlin e. V. (FVB)
für die Nachversicherungsbeiträge der Juniorprofessur
Biochemische/Molekulare Ökotoxologie                                                                      41.000 €                                                                                                                         __________
es treten hinzu                                                                                                        + 164.373 €
gerundet                                                                                                                 + 164.400 €
Veranschlagt werden                                                                                        + 5.378.000 €

281 98 Sonstige Erstattungen aus 
zweckgebundenen Einnahmen 131 230,0 197,0 0,0 61,0 230,0 258,0

Einnahmen zur Finanzierung des personellen Aufwands zur Durchführung des Projekts " Ausstellung zum 
200-jährigen Jubiläum der HU"
Zweckbindungsvermerk:
Die Einnahmen sind zweckgebunden für die Ausgaben bei

Titel 42598 in Höhe von                                                                                             60,7 €
Mehr aufgrund der zu erwartenden zweckgebundenen Einnahmen zur Finanzierung neuer Beschäftigungspositionen.

Summe HGr 2 5.075,0 6.488,0 0,0 269,0 5.075,0 6.757,0

360 25 Überschuss des letzten Haushaltsjahres
neu 

970 0,0 0,0 0,0 1.291,0 0,0 1.291,0

Veranschlagung des kassenmäßigen Überschusses aus dem Haushaltsjahr 2008 zur Finanzierung
des 200-jährigen Jubiläums der HU.

Summe HGr. 3 0,0 0,0 0,0 1.291,0 0,0 1.291,0

Summe der Einnahmen 6.685,0 8.181,0 0,0 1.623,0 6.685,0 9.804,0

*) einschließlich 2. Nachtragshaushaltsplan - 36 -



 3. Nachtragshaushaltsplan Zweckgebundene Finanzierungen HU 03098
2008/2009

Bisheriger Ansatz *) Es treten hinzu neuer Ansatz
Titel Funk-

tion
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €

Ausgaben

422 16 Bezüge der  Beamten/Beamtinnen aus 
Mittelerstattungen 131 2.951,0 3.951,0 0,0 150,0 2.951,0 4.101,0

Mehr aufgrund von Aufnahme zusätzlicher Erstattungsstellen.

422 98 Bezüge der Beamten/Beamtinnen aus 
zweckgebundenen Einnahmen 131 76,0 121,0 0,0 44,0 76,0 165,0

Aufgrund von zusätzlichen zweckgebundenen Einnahmen werden Mehrausgaben erwartet.
 (vgl. auch Erläuterungen und Zweckbindungsvermerk zum Titel  28198)

Ausgaben dürfen nur in Höhe der eingegangenen Einnahmen geleistet werden.

Die Planstellen werden nach Besoldungsgruppen und Amtsbezeichnungen am Schluss der Erläuterungen 
nachgewiesen.

425 16 Vergütungen der Angestellten aus 
Mittelerstattungen 131 195,0 150,0 0,0 - 27,0 195,0 123,0

Reduzierung aufgrund des Wegfalls von Erstattungspositionen.
(vgl. Erläuterungen Titel 26102)

Ausgaben dürfen nur in Höhe der eingegangenen Einnahmen geleistet werden.

425 98 Vergütungen der Angestellten aus 
zweckgebundenen Einnahmen 131 520,0 652,0 0,0 124,0 520,0 776,0

Mehr zur Finanzierung neuer Beschäftigungspositionen vor allem für die wissenschaftliche Weiterbildung.

45916 Nachversicherungsbeiträge aus 
Mittelerstattungen
neu 131 0,0 0,0 0,0 41,0 0,0 41,0

Neuaufnahme des Titels zur besseren Nachweisführung der Nachversicherungsbeiträge für eine ehemalige 
Juniorprofessorin. (vgl. Erläuterungen Titel 26102)

Ausgaben dürfen nur in Höhe der eingegangenen Einnahmen geleistet werden.

Summe HGr 4 5.038,0 6.255,0 0,0 332,0 5.038,0 6.587,0

*) einschließlich 2. Nachtragshaushaltsplan - 37 -



 3. Nachtragshaushaltsplan Zweckgebundene Finanzierungen HU 03098
2008/2009

Bisheriger Ansatz *) Es treten hinzu neuer Ansatz
Titel Funk-

tion
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €
2008

Tsd. €
2009

Tsd. €

511 18 Sachausgaben für das 200-jährige 
Jubiläum der HU (Budget) 131 280,0 469,0 0,0 1.291,0 280,0 1.760,0

Mehr aufgrund der Ausfinanzierung der Sachkosten entsprechend dem Präsidiumsbeschluss zur Vorbereitung
des 200-jährigen Jubiläums der HU aus Kassenresten.

Übertragbarkeitsvermerk:
Die Ausgaben sind übertragbar.

Summe HGr 5 748,0 937,0 0,0 1.291,0 748,0 2.228,0

Summe HGr 6 210,0 210,0 0,0 0,0 210,0 210,0

Summe HGr 9 689,0 779,0 0,0 0,0 689,0 779,0

Summe der Ausgaben 6.685,0 8.181,0 0,0 1.623,0 6.685,0 9.804,0

Abschluss
Einnahmen 6.685,0 8.181,0 0,0 1.623,0 6.685,0 9.804,0
Ausgaben 6.685,0 8.181,0 0,0 1.623,0 6.685,0 9.804,0

Überschuss 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

*) einschließlich 2. Nachtragshaushaltsplan - 38 -
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42216

Stellen mit Wegfallvermerken - Zweckgebundene Finanzierung

Erstattungsstellen

Stellenbezeichnung Bes.Gr. Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Universitätsprofessor/in W3 29 32 1) 2.404.480
Universitätsprofessor/in C4 13 13 1)2) 976.820
Universitätsprofessor/in C3 7 7 1)2) 525.980
Juniorprofessor/in W1 7 5 1) 224.450

Summe 56 57 4.131.730

Gesamt  03098 / 42216 56 57 4.131.730
rd. 4.132.000

Bezüge der Beamten aus Mittelerstattung:

errechneter Betrag: 4.132,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 4.101,0 Tsd. €

1) Die Stelle/n fällt/fallen bei Beendigung der Erstattung weg.

    Bes. Gr. Anzahl St.Nr. - Bereich
W3 32 13809, 13991, 13393, 14378 - Inst. f. Biologie

13440, 11519, 11523, 14216, 14379 - Inst. f. Physik
13148, 13059, 14074, 14075, 14434 - Geographisches Institut
14384 - Inst. f. Informatik
13116 - Inst. f. Mathematik
14385, 14386 - Inst. f. Psychologie
14380, 14435 - Inst. f. Geschichtswissenschaften
13810, 13970, 14436 - Inst. f. Sozialwissenschaften
14079 - Inst. f. Archäologie
14058 - Inst. f. Erziehungswissenschaften
14011 - Theologische Fakultät
13121, 14381 - Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät
14344-14347 - Museum f. Naturkunde (bisher)

C4 13 11522 - Inst. f. Biologie
11531 - Inst. f. Chemie
11520, 11521, 11526 - Inst. f. Physik
11530 - Inst. f. Informatik
11518, 12775 - Inst. f. Mathematik
13117 - Inst. f. Geschichtswissenschaften
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13014 - Inst. f. Sozialwissenschaften
11524, 13150 - Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät
14348 - Museum f. Naturkunde (bisher)

C3 7 12648 - Inst. f. Biologie
12649 - Geographisches Institut
12774, 13085 - Inst. f. Informatik
12457, 12972 - Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät
14349 - Museum f. Naturkunde (bisher)

W1 5 14076 - Inst. f. Chemie
13666 - Institut f. Mathematik
13735, 14072 - Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät
14350 - Museum f. Naturkunde (bisher)

2) Die Stelle wird bei Freiwerden vor Ablauf der Fremdfinanzierung oder bei Ausübung der Option 
    gemäß § 3b Landesbesoldungsgesetz oder zur Umsetzung einer Bleibeverhandlung in eine Stelle der 
    BesGr. W3 umgewandelt.

42298

Stellen mit Wegfallvermerken - Zweckgebundene Finanzierung

Aus zweckgebundenen Einnahmen

Stellenbezeichnung Bes.Gr. Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Universitätsprofessor/in W3 1 1 1)2) 75.140
Juniorprofessor/in W1 1 2 2)3) 89.780

Summe 2 3 164.920

Gesamt  03098 / 42298 2 3 164.920
rd. 165.000

Bezüge der Beamten aus zweckgebundenen Einnahmen:

errechneter Betrag: 165,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 165,0 Tsd. €

1) Die Professur Bibliotheks- und Informationswissenschaft mit dem Schwerpunkt Wissensmanagement 
    wird befristet für fünf Jahre besetzt. Danach entfällt die Stelle. (St.Nr. 14217)

2) Die Finanzierung erfolgt aus den Einnahmen des Fernstudiengangs Bibliotheks- und Informations-
    wissenschaft. (St.Nr. 14217 (W3), 14338 (W1))

3) Die Finanzierung erfolgt aus der zentralen Programmpauschale. (St.Nr. 14439)
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Beschäftigungspositionen mit Wegfallvermerken - Zweckgebundene Finanzierung 

Dienstart Zahl der BePos Neue Zahl der BePos Betrag
2009 2009 €

a) Studentische Hilfskräfte 3 3,5 1)2) 40.600

b) Sonst. BePos

Wiss. Personal 4,5 4,5 2)3) 270.010
4,5 4,5 270.010

Sonstiges Personal 3,5 3,75 1)4) 186.845

Gesamt  03098 / 42511 11 11,75 497.455
rd. 498.000

Vergütungen der nichtplanmäßigen Angestellten (HU-Jubiläum):

errechneter Betrag: 498,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 469,0 Tsd. €

1) Die Beschäftigungspositionen (Unijubiläum) entfallen nach dem 30.04.2011. (Präsidium/Präsidialbereich)

IIa/Ib BePos-Nr. 14051 (0,5-BePos), 14325 (0,5-BePos), 14424 (0,5-BePos)
BePos-Nr. 14328 (0,5-BePos)

VII/Vb BePos-Nr. 14329 (0,5-BePos)
VIII/VII BePos-Nr. 14330 

Stud. HK BePos-Nr. 14284, 14425 (0,5-BePos)

2) Die Beschäftigungspositionen entfallen nach dem 31.12.2010. (Inst. f. Geschichtswissenschaften)

IIa/Ib BePos-Nr. 14097, 14098, 14099, 14100
Stud. HK BePos-Nr. 14193, 14194

3) Die Beschäftigungsposition entfällt nach dem 30.09.2009. (BePos-Nr. 14277 (0,5-BePos) - Inst. f. 
    Erziehungswissenschaften)

4) Die Beschäftigungsposition (Fundraising) entfällt nach dem 31.12.2010. (BePos-Nr. 14432 (0,25-BePos) - 
    Präsidium/ Präsidialbereich)
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Beschäftigungspositionen mit Wegfallvermerken - Zweckgebundene Finanzierung 

Erstattungs-Beschäftigungspositionen

Dienstart Zahl der BePos Neue Zahl der BePos Betrag
2009 2009 €

a) Studentische Hilfskräfte 1 1 5) 11.600

b) Sonst. BePos

Wiss. Personal 2,7 2,7

2)3)

4)6) 146.502
2,7 2,7 146.502

Sonstiges Personal 1,25 0,5 1) 30.360

Gesamt  03098 / 42516 4,95 4,2 188.462
rd. 189.000

Vergütungen der Angestellten aus Mittelerstattung:

errechneter Betrag: 189,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 123,0 Tsd. €

1) Die Personalkosten werden durch die Humboldt-Universitäts-Gesellschaft erstattet. Die Beschäftigungs-
    position (Fundraising) entfällt nach dem 31.12.2010. 
    (BePos-Nr. 14433 (0,5-BePos) - Präsidium/Präsidialbereich)

2) Die Beschäftigungsposition Finnisch-Lektorat entfällt nach dem 30.09.2009. Die Mittel werden der HU 
   gemäß Vertrag zwischen der CIMO (Zentrale für Internationale Mobilität) Helsinki und der HU erstattet.
   (BePos-Nr. 14093 - Nordeuropa-Inst.)

3) Die Personalkosten werden durch das Ministerium für Bildung, Wissenschaft und Kultur Islands er-
    stattet. Die Beschäftigungsposition Isländisch-Lektorat entfällt mit Wegfall der Fremdfinanzierung
    und Auslaufen der vertraglichen Vereinbarung zum 30.09.2012. Eine Fortführung des Isländisch-Lekto-
    rats ist danach nicht möglich. (BePos-Nr. 14094 - Nordeuropa-Inst.)

4) Die Finanzierung erfolgt aus der anteiligen Gehaltszahlung in Höhe von 38 T€ für Prof. Peters durch den 
   Forschungsverbund Berlin e.V. (FVB) (siehe auch St.Nr. 14297 FN 20) bei 01010/42201): Bei Beendi-
   gung der Fremdfinanzierung fällt die Beschäftigungsposition weg. (BePos-Nr. 14296 - Inst. f. Physik)

5) Die Mittel für die Beschäftigungsposition werden der HU vom ReferentInnenrat erstattet. Sie entfällt bei 
    Aufhebung oder Kündigung des diesbezüglichen Vertrages zwischen RefRat und HU. 
    (BePos-Nr. 14096 - Abteilung I)
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6) Für die Dauer der Tätigkeit an der HU erstattet die FU 50% der Personalkosten des Stelleninhabers 
   gemäß Vereinbarung zur Verlagerung der Slawistik von der FU an die HU. Nach Beendigung der
   Fremdfinanzierung fällt die Stelle weg. (Inst. f. Slawistik).

     LbA IIa St.Nr. 14187

42598

Beschäftigungspositionen mit Wegfallvermerken - Zweckgebundene Finanzierung 

Aus zweckgebundenen Einnahmen

Dienstart Zahl der BePos Neue Zahl der BePos Betrag
2009 2009 €

a) Studentische Hilfskräfte 7,75 8,25

3)6)11)

12)13)

14) 95.700

b) Sonst. BePos

Wiss. Personal 1 1,5

12)13)

15) 81.390
1 1,5 81.390

Sonstiges Personal 10,12 11,62

1)2)4)

5)7)8)

9)10)

12)14)

16) 598.672

Gesamt  03098 / 42598 18,87 21,37 775.762
rd. 776.000

Vergütungen der Angestellten aus zweckgebundenen Einnahmen:

errechneter Betrag: 776,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 776,0 Tsd. €

1) Die Finanzierung erfolgt aus der Programmpauschale der DFG. (ZE CMS)

IIa/Ib BePos-Nr. 14292, 14293
IVa/III BePos-Nr. 14294, 14303 (0,5-BePos)
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2) Die Beschäftigungsposition entfällt mit der Übernahme des Stelleninhabers auf die Soll-Stelle 
    St.Nr. 8413 des Instituts für Bibliotheks- und Informationswissenschaft bei 01010/42501 zum
    01.04.2011. (BePos-Nr. 14240 - Fernstudiengang Bibliotheks- und Informationswissenschaft)

3) Die Personalausgaben der Arbeitsplatzassistenz werden vom Integrationsamt getragen
Philosophische Fakultät II
Inst. f. Anglistik/Amerikanistik BePos-Nr. 14102 (Stud. Hilfskraft 40 Monatsstunden)
Philosophische Fakultät III
Inst. f. Asien- und Afrikawiss. BePos-Nr. 14103 (Stud. Hilfskraft 40 Monatsstunden)

4) Die Finanzierung erfolgt aus Entgelten für den Firmenticket-Verwaltungsaufwand. (BePos-Nr. 14104 -
    Abt. f. Personal und Personalentwicklung)

5) Die Personalausgaben für die Personalkostenabrechnung werden durch die Klinik Hygiea getragen
    (BePos-Nr. 14105 - Abt. f. Personal und Personalentwicklung)

6) Die Finanzierung erfolgt aus den Einnahmen der Psychotherapieausbildung (ZPHU). (BePos-Nr.
    14183, 14184 (0,5-BePos) - Inst. f. Psychologie)

7) Die Beschäftigungsposition wird aus Entgelten der ZE Hochschulsport finanziert. Die Besetzung erfolgt
    mit Überhangpersonal. Die Notwendigkeit der Beschäftigungsposition wird bei Freiwerden überprüft.
    Bei Wegfall der Finanzierung entfällt die Beschäftigungsposition. (BePos-Nr. 14191)

8) Die Beschäftigungsposition entfällt nach dem 31.10.2009 (BePos-Nr. 14257 - Abt. f. Internationales.)

9) Die Finanzierung erfolgt aus Entgelten der Sommeruniversität. (BePos-Nr. 14199, 14257 (0,5-BePos) - 
    Abt. f. Internationales)

10) Die Finanzierung erfolgt aus Einnahmen des Drittmittel-Overheads. (BePos 14219, 14220, 14221 
      (0,5-BePos) - Forschungsabteilung)

11) Die Finanzierung erfolgt durch die Firma Varifast (www-Werbung). (BePos-Nr. 14226 (0,5-BePos), 14438 
      (0,25-BePos) - Präsidium/Präsidialbereich)

12) Die Finanzierung erfolgt aus den Einnahmen des Fernstudiengangs Bibliotheks- und Informations-
    wissenschaft.

IIa BePos-Nr. 14298
VII/VIb BePos-Nr. 14240

Stud. HK BePos-Nr. 14089, 14090, 14258, 14259 (0,75-BePos)

13) Die Finanzierung erfolgt aus ERASMUS-Entgelten. (ZE Sprachenzentrum)

LbA IIa BePos-Nr. 14404 (0,5-BePos) (3. NHPL 2009 neu)
Stud. HK BePos-Nr. 14306

14) Die Finanzierung erfolgt aus den Teilnehmergebühren der LLM-Studiengänge. (Juristische Fakultät)

IIa/Ib BePos-Nr. 14397 (0,5-BePos)
Stud. HK BePos-Nr. 14405 (0,25-BePos)
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15) Die Beschäftigungsposition entfällt nach einer Besetzungsdauer von 2 Jahren. (BePos-Nr. 14404 -
     (0,5-BePos) - ZE Sprachenzentrum)

16) Die Finanzierung erfolgt durch den Stifterverband für die deutsche Wirtschaft. Die Beschäftigungs-
      position entfällt nach dem 31.07.2010. (BePos-Nr. 14388 - Inst. f. Erziehungswissenschaften)

42698

Beschäftigungspositionen mit Wegfallvermerken - Zweckgebundene Finanzierung 

Aus zweckgebundenen Einnahmen

Dienstart Zahl der BePos Neue Zahl der BePos Betrag
2009 2009 €

Sonstiges Personal 1 1 1) 31.290

Gesamt  03098 / 42698 1 1 31.290
rd. 32.000

Löhne der Arbeiter aus zweckgebundenen Einnahmen:

errechneter Betrag: 32,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 30,0 Tsd. €

1) Die Beschäftigungsposition wird aus Entgelten der ZE Hochschulsport finanziert. Die Besetzung erfolgt
    mit Überhangpersonal. Die Notwendigkeit der Beschäftigungsposition wird bei Freiwerden überprüft.
    Bei Wegfall der Finanzierung entfällt die Beschäftigungsposition. (BePos-Nr. 14192)
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Bisheriger Ansatz Es treten hinzu neuer Ansatz

Titel Funk-
tion

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

2008
Tsd. €

2009
Tsd. €

Ausgaben

422 01 Bezüge der planmäßigen 
Beamten/Beamtinnen 131 2.670,0 2.000,0 0,0 - 600,0 2.670,0 1.400,0

Weniger aufgrund des Abbaus des Überhangs

Summe HGr 4 10.920,0 8.030,0 0,0 - 600,0 10.920,0 7.430,0

Summe der Ausgaben 10.920,0 8.030,0 0,0 - 600,0 10.920,0 7.430,0

Abschluss

Einnahmen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Ausgaben 10.920,0 8.030,0 0,0 - 600,0 10.920,0 7.430,0

Fehlbetrag - 10.920,0 - 8.030,0 0,0 600,0 - 10.920,0 - 7.430,0 
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Hochschulstrukturplanung *)

Stellenbezeichnung Bes.Gr. Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Universitätsprofessor/in W3 5 3 225.420
Universitätsprofessor/in C4 4 3 225.420
Universitätsprofessor/in C3 6,8 5,8 435.812
Juniorprofessor/in W1 1 0 0
Wiss. Assistent/in C1 7,1 5,1 220.728
Leit. Uni.verwaltungsdirektor/in A16 1 1 1) 66.630
Uni.verwaltungsdirektor/in A15 0,8 0,8 48.064
Akad. Oberrat/-rätin A14 1 1 3) 52.350
Studienrat/-rätin im HSD A13 0,5 0 0
Uni.verwaltungsamtmann/-frau A11 1 1 39.050

Summe 28,2 20,7 1.313.474

*) Die hier ausgewiesenen Stellen sind gemäß der auf den Verträgen mit dem Land Berlin basierenden
    Hochschulstrukturplanung nicht mehr finanziert; sie fallen zukünftig weg. Eine Nachbesetzung ist - 
    insbesondere zur Einhaltung von Berufungszusagen - nach Prüfung des konkreten Vorgangs möglich.
    In Abhängigkeit von der Personalkostenentwicklung ist im Einzelfall eine Rückverlagerung ins 10-er 
    Kapitel zulässig.

Sonstige Stellen mit Wegfallvermerken

Stellenbezeichnung Bes.Gr. Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Universitätsprofessor/in W3 3 3 2) 225.420

Summe 3 3 225.420

Gesamt  04010 / 42201 31,2 23,7 1.538.894
rd. 1.539.000

Bezüge der Beamten:

errechneter Betrag: 1.539,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 1.400,0 Tsd. €
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1) Die Stelle entfällt bei Freiwerden. (St.Nr. 13794 - Abteilung I) 

2) Nach Ablauf der Amtszeit der Stelleninhaber des Präsidiums werden die Stellen dem jeweiligen Bereich
    zugeordnet. Sie entfallen bei Freiwerden. (St.Nr. 12482, 12483, 12485 - Stellenpool für alle Fakultäten)

3) Die Stelle wird bei Freiwerden zu einer Stelle Wiss. Mitarbeiter(in) Vgr. IIa/Ib. (St.Nr. 13366 - 
    Theologische Fakultät)

42501

Hochschulstrukturplanung *)

Dienstart Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Wiss. Personal
unbefristete Stellen 9,75 8,25 4) 487.051
befristete Stellen 32,75 31,24 1.695.082

42,50 39,49 2.182.133

Sonstiges Personal 65,63 62,08 1)5)6) 2.558.573

Summe 108,13 101,57 4.740.706

*) Die hier ausgewiesenen Stellen sind gemäß der auf den Verträgen mit dem Land Berlin basierenden
    Hochschulstrukturplanung nicht mehr finanziert; sie fallen zukünftig weg. Eine Nachbesetzung ist - 
    insbesondere zur Einhaltung von Berufungszusagen - nach Prüfung des konkreten Vorgangs möglich.
    In Abhängigkeit von der Personalkostenentwicklung ist im Einzelfall eine Rückverlagerung ins 10-er 
    Kapitel zulässig.

Sonstige Stellen mit Wegfallvermerken

Dienstart Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Sonstiges Personal 3,8 3,8
1)2)3)

144.432

Summe 3,8 3,8 144.432

Gesamt  04010 / 42501 111,93 105,37 4.885.138
rd. 4.886.000
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Vergütungen der Angestellten:

errechneter Betrag: 4.886,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 4.700,0 Tsd. €

1) Folgende Stellen fallen bei Freiwerden weg:
                        
                      Vc/Vb 1 11815 - ZE Computer- u. Medienservice

   VIb 1 13850 - Studienabteilung
                      IXb/VII 1 12804 - Studienabteilung

2) Eine Stelle der Vgr. VIII/VII fällt nach Privatisierung der Gästewohnungen weg.
    (St.Nr. 13200 (0,8-Stelle) - Technische Abteilung)

3) Folgende Stellen in der ZE Universitätsbibliothek entfallen bei Freiwerden gem. Beschluss der Haupt-
    kommission H 18/94 vom  18.07.1994:

                      Vb/IVb 1 11810

4)  Folgende Stellen werden bei Freiwerden zu Stellen befristeter wiss. Mitarbeiter:

Mathem.-Naturwiss. Fakultät I
Inst. f. Chemie St.Nr. 13421

Philosophische Fakultät II
Inst. f. Romanistik St.Nr. 13336

5) Folgende Stellen der ZE Universitätsbibliothek entfallen mit Bezug des Grimmzentrums:

Vgr. Vb/IVb 1 St.Nr. 13835 (0,5-Stelle); 13840 (0,5-Stelle)

6) Folgende Stellen der Zweigbibliothek Agrarwissenschaften (ZE Univerversitätsbibliothek) entfallen bei
    Freiwerden, frühestens jedoch nach einer möglichen Zentralisierung der Zweigbibliothek im Ergebnis
    von Baumaßnahmen:

Vgr. IVb 1 St.Nr. 13838
Vgr. VIII/VII 1 St.Nr. 13845
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Überhang - alt

Dienstart Zahl der BePos Neue Zahl der BePos Betrag
2009 2009 €

Wiss. Personal 15,59 14,59 1) 815.733

Sonstiges Personal 6,85 6,85 1) 298.676

Summe 22,44 21,44 1.114.409

Gesamt  04010 / 42511 22,44 21,44 1.114.409
rd. 1.115.000

Vergütungen der nichtplanmäßigen Angestellten - Überhang - alt:

errechneter Betrag: 1.115,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 1.000,0 Tsd. €

1) Die Beschäftigungspositionen fallen bei Freiwerden weg.

42601

Hochschulstrukturplanung *)

Dienstart Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Sonstiges Personal 6,85 6,85 257.627

Summe 6,85 6,85 257.627

*) Die hier ausgewiesenen Stellen sind gemäß der auf den Verträgen mit dem Land Berlin basierenden
    Hochschulstrukturplanung nicht mehr finanziert; sie fallen zukünftig weg. Eine Nachbesetzung ist - 
    insbesondere zur Einhaltung von Berufungszusagen - nach Prüfung des konkreten Vorgangs möglich.
    In Abhängigkeit von der Personalkostenentwicklung ist im Einzelfall eine Rückverlagerung ins 10-er 
    Kapitel zulässig.

Gesamt  04010 / 42601 6,85 6,85 257.627
rd. 258.000
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Löhne der Arbeiter:

errechneter Betrag: 258,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 200,0 Tsd. €
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42201

Hochschulstrukturplanung *)

Stellenbezeichnung Bes.Gr. Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Universitätsprofessor/in C4 2 2 150.280
Universitätsprofessor/in C3 1 0 0

Summe 3 2 150.280

*) Die hier ausgewiesenen Stellen sind gemäß der auf den Verträgen mit dem Land Berlin basierenden
    Hochschulstrukturplanung nicht mehr finanziert; sie fallen zukünftig weg. Eine Nachbesetzung ist - 
    insbesondere zur Einhaltung von Berufungszusagen - nach Prüfung des konkreten Vorgangs möglich.
    In Abhängigkeit von der Personalkostenentwicklung ist im Einzelfall eine Rückverlagerung ins 10-er 
    Kapitel zulässig.

Gesamt  04021 / 42201 3 2 150.280
rd. 151.000

Bezüge der Beamten:

errechneter Betrag: 151,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 215,0 Tsd. €

42501

Hochschulstrukturplanung *)

Dienstart Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Wiss. Personal
unbefristete Stellen 18,6 16,6 1) 1.007.952
befristete Stellen 8 8 434.080

26,6 24,6 1.442.032

Sonstiges Personal 52,6 52,6 2.275.238

Summe 79,2 77,2 3.717.270
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*) Die hier ausgewiesenen Stellen sind gemäß der auf den Verträgen mit dem Land Berlin basierenden
    Hochschulstrukturplanung nicht mehr finanziert; sie fallen zukünftig weg. Eine Nachbesetzung ist - 
    insbesondere zur Einhaltung von Berufungszusagen - nach Prüfung des konkreten Vorgangs möglich.
    In Abhängigkeit von der Personalkostenentwicklung ist im Einzelfall eine Rückverlagerung ins 10-er 
    Kapitel zulässig.

Gesamt  04021 / 42501 79,2 77,2 3.717.270
rd. 3.718.000

Vergütungen der Angestellten:

errechneter Betrag: 3.718,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 3.700,0 Tsd. €

1) Folgende Stellen werden bei Freiwerden zu Stellen Wiss. Mitarbeiter/in (Qualistelle) Vgr. IIa.

St.Nr. 14115 (0,8-Stelle), 13478, 13479, 13481, 13483, 13484, 13485 (0,8-Stelle), 13477, 13482, 
          13589, 13590

42511

Überhang - alt

Dienstart Zahl der BePos Neue Zahl der BePos Betrag
2009 2009 €

Wiss. Personal 11,6 11,6 1) 662.894

Gesamt  04021 / 42511 11,6 11,6 662.894
rd. 663.000

Vergütungen der nichtplanmäßigen Angestellten - Überhang - alt:

errechneter Betrag: 663,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 750,0 Tsd. €

1) Die Beschäftigungspositionen fallen bei Freiwerden weg.
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42601

Hochschulstrukturplanung *)

Dienstart Zahl der Stellen Neue Zahl der Stellen Betrag
2009 2009 €

Sonstiges Personal 20,48 20,48 748.277

Summe 20,48 20,48 748.277

*) Die hier ausgewiesenen Stellen sind gemäß der auf den Verträgen mit dem Land Berlin basierenden
    Hochschulstrukturplanung nicht mehr finanziert; sie fallen zukünftig weg. Eine Nachbesetzung ist - 
    insbesondere zur Einhaltung von Berufungszusagen - nach Prüfung des konkreten Vorgangs möglich.
    In Abhängigkeit von der Personalkostenentwicklung ist im Einzelfall eine Rückverlagerung ins 10-er 
    Kapitel zulässig.

Gesamt  04021 / 42601 20,48 20,48 748.277
rd. 749.000

Löhne der Arbeiter:

errechneter Betrag: 749,0 Tsd. €

veranschlagt werden: 680,0 Tsd. €
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42201 - Planmäßige Beamte 

Wissenschaftliches Personal
Professoren Wissenschaftlicher Mittelbau Gesamt

befristet unbefristet Wissen-
schaftler

Kapitel W 3 W 3-S C 4 C 4-S C 3 C 3-S C 2 C 2-S W 1 W 1-S C 2 C 1 A 15 A 14 HSD A 13 HSD (inkl. S - St.)

01010 127,5 118 59 72 2 21,23 1 2 6 3 411,73

01021 3 11 3 3 4 24

Zwisch.- 130,5 0 129 0 62 0 0 0 75 0 2 25,23 0 1 2 6 3 435,73
summe

04010 6 3 5,8 5,1 1 20,9

04021 2 2

Zwisch.- 6 0 5 0 5,8 0 0 0 0 0 0 5,1 0 1 0 0 0 22,9
summe

Gesamt 136,5 0 134 0 67,8 0 0 0 75 0 2 30,33 0 2 2 6 3 458,63

Erstattungsstellen (Beamte)

03098 32 13 7 5 57
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42201 - Planmäßige Beamte 

Gesamt Gesamt
Sonstiges Beamte /
Personal Kapitel

Kapitel A 16 A 15 A 14 A 13 A 12 A 11 A 10 A 9 A 8 A 7 A 6

01010 3 6 7 7 7 11 10 4 1 56 467,73

01021 0 24

Zwisch.- 3 6 7 7 7 11 10 4 1 0 0 56 491,73
summe

04010 1 0,8 1 2,8 23,7

04021 0 2

Zwisch.- 1 0,8 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2,8 25,7
summe

Gesamt 4 6,8 7 7 7 12 10 4 1 0 0 58,8 517,43

03098 0 57
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42501 - Planmäßige Angestellte

Wissenschaftl. Personal Sonstiges Personal
Wissenschaftlicher Mittelbau
befristet    unbefristet Summe 
WiMi (Q) Gesamt Gesamt Wissen-

Kapitel II a befr. Ia Ib/Ia IIa/Ib LbA unbefr. schaftler P VP GD I Ia Ib IIa/Ib IIa IIb III/IIa III IVa/III IVa IVb/IVa IVb
(SV) (SV) (SV)

01010 353,21 353,21 1 0,6 141,15 96,09 238,84 592,05 1 3 2 4 11 108,22 6 3 12 1 90,77 5 12,67 30,5

01021 12,5 12,5 17 17 29,5 2 2 4 1

Zwisch.- 365,71 365,71 1 0,6 158,15 96,09 255,84 621,55 1 3 0 2 4 11 110,22 6 3 14 1 94,77 5 12,67 31,5
summe

04010 31,24 31,24 6,1 2,15 8,25 39,49 2,3 0,8 2,85 1,35

04021 8 8 16,6 16,6 24,6 6,9

Zwisch.- 39,24 39,24 0 0 22,7 2,15 24,85 64,09 0 0 0 0 0 0 2,3 0 0,8 0 0 9,75 0 0 1,35
summe

Gesamt 404,95 404,95 1 0,6 180,85 98,24 280,69 685,64 1 3 0 2 4 11 112,52 6 3,8 14 1 104,52 5 12,67 32,9
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42501 - Planmäßige Angestellte

Sonstiges Personal

Gesamt Gesamt
Sonstig. Angest./

Kapitel Va/IVa Vb/IVb Vb Vc/IVb Vc/Vb Vc VIb/IVb VIb/Vb VIb/Vc VIb VII/Vc VII/VIb VIII/VII IXb/VII IXb/IXa X/IXb Personal Kapitel

01010 15 95,37 1 2 129,75 35,5 2 12 56,69 39,9 7,3 208,28 28,75 4 2 929,7 1.521,75

01021 22,5 1 3 2 2 0,5 7 47 76,5

Zwisch.- 37,5 96,37 1 2 132,75 35,5 2 12 58,69 41,9 7,8 215,28 28,75 4 2 0 976,70 1.598,25
summe

04010 3,3 11,63 1 11,8 1 1,5 4,75 1 17,8 2,8 1 1 65,88 105,37

04021 11,85 1,6 14,9 10,4 6,95 52,6 77,2

Zwisch.- 15,15 13,23 1 0 26,7 0 1 1,5 15,15 1 0 24,75 2,8 1 1 0 118,48 182,57
summe

Gesamt 52,65 109,6 2 2 159,45 35,5 3 13,5 73,84 42,9 7,8 240,03 31,55 5 3 0 1.095,18 1.780,82
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42601 - Planmäßige Arbeiter

Gesamt
Arbeiter /

Kapitel 9 7/8a 6/7a 5/6a 5/6 4/6 4/5a 4/5 4/4a 3/4a 3/3a 2/3a 2/3 2/2a 1/1a Kapitel

01010 1 25,5 37 5,96 1 7 1 5 1 9 2 7,91 103,37

01021 1 8 9

Zwisch.- 1 26,5 45 5,96 1 7 1 5 0 1 9 2 0 7,91 0 112,37
summe

04010 2,5 0,8 2,75 0,8 6,85

04021 1 8,18 8,5 2,8 20,48

Zwisch.- 0 3,5 8,98 11,25 0 0,8 0 0 0 0 2,8 0 0 0 0 27,33
summe

Gesamt 1 30 53,98 17,21 1 7,8 1 5 0 1 11,8 2 0 7,91 0 139,7
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Überhang - alt 

Kapitel Kapitel Kapitel Gesamt
04010 04021 04023

42511 - Angestellte

Wiss. Personal
SV(C2) 2 3,8 5,8
IIa/Ib 1 1
IIa 11,59 7,8 19,39
Gesamt Wiss. Personal 14,59 11,6 0 26,19

Sonst. Personal
IIa/Ib 2 2
IIb 0
Vb/IVb 0,35 0,35
Vc 1 1
VIb/Vc 1 1
VIb 1 1
VII/VIb 1 1
VIII/VII 0,5 0,5
Gesamt Sonst. Personal 6,85 0 0 6,85

Gesamt 42511 21,44 11,6 0 33,04

42611 - Arbeiter

Gesamt 42611 0 0 0 0

Gesamt PÜ-alt 21,44 11,6 0 33,04
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